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A tutto il personale docente
All’Albo

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE DOCENTI PER LA PARTECIPAZIONE AL
PROGRAMMA ERASMUS+ PRESENTAZIONE CANDIDATURE PER DOCENTI
ACCOMPAGNATORI ALUNNI E PER PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA’ DI JOB
SHADOWING

Nell’ambito del progetto “Accreditamento come singolo istituto” - Codice progetto 2023-1-IT02-KA120-SCH-000188138 -
CUP G57G23000120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Rende noto che sono aperte le candidature per le seguenti attivita di mobilita:

FRANCIA (Asserac):

Le attivita in Francia sono rivolte a n. 2 docenti in qualita di accompagnatori alunni e n. 1 docente in
attivita di Job shadowing in mobilita dal 2 al 7 marzo 2025.

GRECIA (Salonicco)

Le attivita in Grecia sono rivolte a n. 2 docenti in qualita di accompagnatori alunni e n. 1 docente in
attivita di Job shadowing in mobilita presumibilmente nel periodo marzo/aprile 2025

SPAGNA (Murcia)

Le attivita in Spagna sono rivolte a n. 2 docenti in qualita di accompagnatori alunni e n. 1 docente in
attivita di Job shadowing in mobilita presumibilmente nel periodo marzo/aprile 2025

Qualora dovesse pervenire un numero di candidature superiori al numero di posti disponibili verra
stilata una graduatoria e osservato il criterio della rotazione e dell’equa distribuzione dei
partecipanti per ordine di scuola.

Qualora residuasse disponibilita la partecipazione verra estesa anche al personale di segreteria.

Le date potranno subire delle variazioni legate all’organizzazione dei viaggi.

REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Potra presentare domanda di partecipazione al progetto il personale scolastico che alla data di
pubblicazione del bando, nonché durante il periodo fissato per la mobilita, sia in servizio presso I’IC M.
Hack.

Ciascun aspirante in possesso del prerequisito presentera una candidatura, allegando i seguenti
documenti:



¢ ALLEGATO 1 — Scheda di partecipazione;
e Curriculum vitae in formato europeo;
e Valido documento di riconoscimento.

Tutti i documenti devono essere consegnati con firma autografa.
La documentazione suindicata dovra essere consegnata in forma cartacea presso 1’Ufficio di Segreteria

dell’Istituto, presso la sede di Viale XXV Aprile 66 Colleferro oppure via e-mail in formato digitale
all’indirizzo rmic8c200b@istruzione.it entro e non oltre il giorno 8 novembre 2024 entro le ore 13:00.

OBIETTIVI DEL PROGETTO

1. favorire la dimensione internazionale della scuola;

2. migliorare le competenze linguistiche e le pratiche di insegnamento dei docenti;

3. ampliare i propri orizzonti sul concetto di sviluppo sostenibile osservando le migliori pratiche adottate
dal paese partner in ordine alla sostenibilitda ambientale;

4. migliorare le proprie competenze digitali collaborando prima, dopo e durante le attivita programmate
facendo un uso consapevole della piattaforma eTwinning e tutte le app ad essa connesse;

Le attivita saranno articolate in 3 fasi: preparatoria, di mobilita e di post-mobilita.

Le attivita della prima fase saranno:

a) presentazione del progetto al Collegio dei Docenti;

b) selezione dei docenti partecipanti;

c) illustrazione e importanza dei “Quality Standards” richiesti dal programma Erasmus+;

Le attivita della seconda fase prevederanno:

a) verifica e controllo del piano dettagliato di attivita da svolgere;
b) osservazione dell’attivita didattica e partecipazione a specifici focus-group con il team di docenti della
scuola ospitante.

Nella terza fase i docenti selezionati:

a) produrranno un’autovalutazione dell’esperienza realizzata;

b) valuteranno I’incidenza della mobilita sulle competenze fondamentali del docente Erasmus+;

c) socializzeranno con il Collegio dei docenti, i dipartimenti disciplinari e i Consigli di classe i risultati
della formazione;

e) dissemineranno e condivideranno I’esperienza, a livello interno ed esterno alla scuola, a livello
territoriale, tramite media tradizionali e digitali, piattaforme e-Twinning ed Erasmus+.

VALUTAZIONE CANDIDATURE

Le candidature pervenute saranno valutate da una Commissione nominata dalla Dirigente.

La selezione dei docenti sara gestita da un‘apposita commissione di valutazione, costituita dal Dirigente
Scolastico, da Figure Strumentali e/o da altre figure di staff. Nel caso in cui il numero di richieste da parte
dei docenti fosse superiore a quello previsto, si procedera a stilare una graduatoria a partire dai seguenti
criteri e indicatori:

Criteri Valutazione unitaria Valutazione

complessiva

Essere docente di ruolo titolare presso I’IC M. Hack 2 punti max 2 punti
Continuita di servizio presso I’IC M. Hack (da 2 a 5 anni) 1 punto max 1 punto

Continuita di servizio presso I’IC M. Hack (da 6 anni) 2 punti max 2 punti




Certificazione linguistica rilasciata da ente riconosciuto 2 punti max 10 punti
dal MIM (specificare livello conseguito)

Certificazione informatica 2 punti max 10 punti

Partecipazione a corsi di lingua inglese, CLIL o 2 punti max 6 punti
certificazione CLIL

Precedente esperienza di formazione /Job shadowing 2 punti max 4 punti
Essere iscritto alla piattaforma eTwinning 1 punto max 1 punto
Aver partecipato almeno ad un progetto eTwinning 3 punti max 9 punti
Partecipazione a seminari eTwinning-Erasmus+ 1 punto max 3 punti

organizzati da enti riconosciuti dal MIUR oppure USR
Lazio oppure piattaforma eTwinning-Erasmus+

Partecipazione a corsi eTwinning-Erasmus+ organizzati 3 punti max 9 punti
da enti riconosciuti dal MIUR oppure USR Lazio oppure
piattaforma eTwinning-Erasmus+ (durata almeno di 15
ore)

Partecipazione a progetti europei in ambito scolastico 3 punti max 9 punti
(PON, PNRR, ERASMUS, ex Comenius...)

La graduatoria dei beneficiari sara pubblicata sul sito web dell’Istituto.
In caso di rinuncia da parte dei partecipanti si procedera allo scorrimento della graduatoria.

In ogni caso verranno garantiti la rotazione e ’equa distribuzione tra i 3 ordini di scuola.

SERVIZI OFFERTI
L’IC M. Hack” si fa carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi:
e Amministrazione e gestione del progetto;
« Pianificazione delle attivita;
e Preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza;
« Spesa del viaggio in treno, in aereo o in autobus verso il Paese di destinazione delle attivita
didattiche;
e Prenotazione transfer internazionale;
e Vitto e alloggio in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner dei progetto;
e Travel card per mezzi di trasporto locali;
e Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del
soggiorno all’estero;
e Rilascio di eventuali certificazione e attestati.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Dopo aver effettuato la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 1’ente promotore
abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto treno,
emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare eventuali spese o penali
sostenute dall’Istituto e/o partner, tranne nel caso di gravi e comprovati motivi di salute o lutto di familiare
di primo grado.



RIENTRO ANTICIPATO
In caso di interruzione della mobilita prima della data prevista di conclusione del progetto, 1’Istituto
Comprensivo “M. Hack” potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate tranne

nel caso di gravi e comprovati motivi di salute o lutto di familiare di primo grado.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del D.
Lgs. 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura.

Allegato 1: Scheda di candidatura

Distinti saluti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria GIUFFRE’

Firmato dal Dirigente Scolastico
{ Dott.ssa Maria GIUFFRE'
30/10/2024 13:10:43



Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. “M. HACK”
di COLLEFERRO (RM)

OGGETTO: Istanza per la selezione interna di docenti per MOBILITA’ e/o JOB SHADOWING -

Nell’ambito del progetto “Accreditamento come singolo istituto” - Codice progetto 2023-1-IT02-KA120-SCH-
000188138 — CUP G57G23000120006

[1/La SOTLOSCIitt.... woveereeeieirerreesreereereenrenees, AT @ et il.../../......., residente in

................................... , Vid e snnns, dOCENte con contratto a tempo .....determinato, in servizio

presso codesta Scuola nella classe di coNCOrso........covveveececeseceececeeereeree e a partire dall’a.s. .ccoeevverennens ,

avendo preso conoscenza del Programma Erasmus+, “Accreditamento come singolo istituto” - Codice
progetto 2023-1-1T02-KA120-SCH-000188138 - CUP G57G23000120006

visto il bando emesso dalla scuola in data 30/10/2024 CHIEDE di partecipare alla selezione per il
reclutamento del personale docente per mobilita e attivita di studio all’estero per le seguenti attivita:

N. 3 DOCENTI PER Attivita di affiancamento JOB SHADOWING presso le seguenti scuole (BARRARE LA
SCELTA)

® ECOLE SAINTE ANNE D’ASSERAC (Francia) — Luogo di svolgimento dell’attivita: ASSERAC -
FRANCIA. Periodo: dal 2 al 7 marzo 2025

e ARSAKEIO PRIMARY SCHOOL DI SALONICCO (Grecia) — Luogo di svolgimento dell’attivita:

SALONICCO- GRECIA presumibilmente nel periodo marzo-aprile

® CEIP Maestro Francisco Martinez Bernal Murcia (Spagna) — Luogo di svolgimento dell’attivita:

MURCIA- SPAGNA presumibilmente nel periodo marzo-aprile

N. 6 DOCENTI in qualita di ACCOMPAGNATORI ALUNNI presso le seguenti scuole:

® ECOLE SAINTE ANNE D’ASSERAC (Francia)— Luogo di svolgimento dell’attivita: ASSERAC -
FRANCIA. Periodo: dal 2 al 7 marzo 2025

o ARSAKEIO PRIMARY SCHOOL SALONICCO (Grecia) — Luogo di svolgimento dell’attivita:

SALONICCO- GRECIA presumibilmente nel periodo marzo-aprile

e CEIP MAESTRO FRANCISCO MARTINEZ BERNAL MURCIA (Spagna) — Luogo di svolgimento

dell’attivita: MURCIA- SPAGNA presumibilmente nel periodo marzo-aprile




Il/La sottoscritt..... si impegna a:
e eseguire, insieme al Team Erasmus, gli obblighi previsti dal progetto per quanto riguarda adempimenti di
pubblicita, di disseminazione e amministrativi compilando I'apposita piattaforma Erasmus+ Project Results;

¢ collaborare alla condivisione dell’attivita svolta all’estero contribuendo all’aggiornamento dei canali
utilizzati, sito web, pagina Facebook, Twinspace, ecc.;

e redigere una relazione finale e compilare questionari di valutazione iniziale e finale;

e continuare il percorso formativo, partecipando a successivi interventi di formazione e/o aggiornamento;
e condividere i materiali prodotti attraverso attivita di formazione/informazione anche sotto forma di
laboratori al fine di consentire una crescita professionale di tutto il personale;

e partecipare agli incontri preparatori e successivi alle mobilita.

B. Inoltre, dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:

Criteri Valutazione Valutazione Punti
unitaria complessiva
Personale di ruolo titolare presso I'lC M. 2 punti max 2 punti
Hack
Continuita di servizio presso I'IC M. Hack 1 punto max 1 punto

(da 2 a5anni)

Continuita di servizio presso I'IC M. Hack 2 punti max 2 punti
(da 6 anni)
Certificazione linguistica rilasciata da ente 2 punti max 10 punti livello

riconosciuto dal MIM (specificare livello
conseguito)

Certificazione informatica 2 punti max 10 punti Specificare
tipo

Partecipazione a corsi di lingua inglese, 2 punti max 6 punti Specificare

CLIL o certificazione CLIL negli ultimi 5

anni

Precedente esperienza di formazione / 2 punti max 4 punti Specificare

lavoro all’estero

Essere iscritto alla piattaforma eTwinning 3 punti max 9 punti Titolo
e avere partecipato almeno ad un progetto
progetto eTwinning

Partecipazione a seminari eTwinning 1 punto max 3 punti Specificare
Erasmus+ organizzati da enti riconosciuti
dal MIUR oppure USR Lazio oppure
piattaforma eTwinning-Erasmus+




Partecipazione a corsi eTwinning- 3 punti max 9 punti Specificare
Erasmus+ organizzati da enti riconosciuti
dal MIUR oppure USR Lazio oppure
piattaforma eTwinning-Erasmus+

Partecipazione a un progetto europeo in 2 punti max 4 punti Specificare
ambito scolastico (PON, eTwinning, ex
Comenius...)

C. ll/La sottoscritt..... allega (barrare con una X):

©fotocopia del proprio documento di identita
€©Curriculum Vitae in formato europeo dove sono evidenziati, per mezzo di numerazione, i titoli

per la propria candidatura

In caso di esito favorevole della presente istanza, si impegna a:

- partecipare a tutte le attivita previste dall’attivita dal corso di formazione prescelto, secondo il piano delle
attivita proposto dalla scuola ospitante;
- accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel bando;

Il/La sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,

dichiara che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresi, di essere
informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto

tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge.

Colleferro, FIRMA
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